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TYP yhteistydsopimus on tyollistymista edistdvasta monialaisesta yhteispalvelusta (TYP) annetun lain
(935/2022) ja sen nojalla annetun asetuksen (1389/2022) mukainen sopimus tydttomille tarjottavan
monialaisen yhteispalvelun jdrjestamisesta Varsinais-Suomessa. Yhteistydsopimuksen
sopijaosapuolina ovat kaikki Varsinais-Suomen kunnat, Varsinais-Suomen hyvinvointialue, Varsinais-
Suomen ty6- ja elinkeinotoimisto seka Kansaneldkelaitos.

Tyollistymista edistavalla monialaisella yhteispalvelulla tarkoitetaan yhteistoimintamallia, jossa
Kansaneldkelaitos, hyvinvointialue ja tyo- ja elinkeinotoimisto (tai TE-toimiston sijaan tyollisyyden
kuntakokeiluun kuuluva kunta) yndessa arvioivat tyéttomien palvelutarpeet, suunnittelevat
tyottdmien tyodllistymisen kannalta tarkoituksenmukaiset palvelukokonaisuudet seka vastaavat
tyottomien tyollistymisprosessin etenemista ja seurannasta siten kuin TYP-laissa ja asetuksessa
saadetaan.

Talla hetkella voimassa oleva sopimus vuosille 2022-2024 (hyvaksytty sosiaali- ja
terveyslautakunnassa 16.12.2021) tulee paivittaa TYP-lain muutoksen takia. Laki on muuttunut
vuoden 2023 alussa ja lain olennaisin muutos on hyvinvointialueen tuleminen mukaan
yhteispalveluun lakisaateisena toimijana kuntien tilalle. Lakisadteiset TYP-toimijat ovat
lakimuutoksen myota hyvinvointialueen lisaksi Kela, TE-toimisto ja tyollisyyden kuntakokeiluun
kuuluvat kunnat. Tyo- ja elinkeinoministerié suosittelee, etta kaikki TYP-alueen kunnat olisivat
edelleen mukana kumppaneina verkostossa ja yhteistydsopimuksessa. Varsinais-Suomen TYP:n
johtoryhma yhtyy tahan suositukseen.

Oripaan kunta ei kuulu tydllisyyden kuntakokeiluun, joten Oripaan ensisijainen rooli TYP:ss& on
toimia kumppanina yhteistydverkostossa. Kuntakokeilun ulkopuolisena kuntana Oripaadlta ei
edellyteta henkilostoresurssin osoittamista TYP-tydhon, vaan oripddlaisten TYP-asiakkaiden
lakisddteisesta palvelusta vastaavat TE-toimisto, Varha ja Kela. TYP-johtajan palkkakustannukset sekd
hanen tehtdvansa hoitoon liittyvista menoista vastaavat Varha ja tyollisyyden kuntakokeiluun
kuuluvat kunnat. TYP Yhteistydsopimus on liitteena.

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya TYP yhteistydsopimuksen vuosille 2023-2024 ja valtuuttaa
kunnanjohtajan allekirjoittamaan sopimuksen seka tekemaan siihen tarvittaessa vahaisia ja
teknisluonteisia muutoksia.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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